
Contabilidad
CATEGORÍA: ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD

Código Acción: ADGD037PO

Familia profesional: Administración y gestión

Área profesional: Administración y auditoría

Duración: 50 horas

Módulos: 7 bloques de contenido

Modalidad: Presencial / Teleformación

Este curso ofrece una formación práctica sobre los principios 
esenciales de la contabilidad y permite comprender cómo se 
registra la actividad económica de una empresa, cómo se estructura 
su patrimonio y cómo se desarrolla el ciclo contable.

Especialmente indicado para:
Profesionales administrativos, 
emprendedores y trabajadores que 
necesiten adquirir una visión general 
de la contabilidad y aprender a 
interpretar y registrar las operaciones 
básicas de una empresa.

Objetivos:
•	 Comprender los principios de la 

contabilidad.
•	 Identificar los elementos del 

patrimonio empresarial.
•	 Diferenciar activo, pasivo y 

patrimonio neto.
•	 Registrar operaciones mediante 

cuentas contables.
•	 Conocer el Plan General de 

Contabilidad.
•	 Comprender el ciclo y los libros 

contables.
•	 Interpretar el resultado del ejercicio.

Necesidades de formación que cubre:
Permite comprender los conceptos esenciales 
de la contabilidad, identificar los elementos del 
patrimonio, registrar operaciones y conocer 
el Plan General de Contabilidad y el ciclo 
contable.

¿Qué mejora aporta este curso?
Proporciona autonomía para comprender 
la documentación económica de una 
empresa, realizar operaciones contables 
básicas e interpretar con mayor criterio 
su situación patrimonial y sus resultados.

Contenidos:
Introducción a la contabilidad
•	 Concepto, requisitos y objetivos.

El patrimonio de la empresa
•	 Activo, pasivo y patrimonio neto.

Los hechos contables
•	 Tipos de hechos contables.
•	 Ingresos y gastos.

El registro de las operaciones
•	 Cuentas contables.
•	 Técnica contable.

El Plan General de Contabilidad
•	 Concepto, objetivos y características.
•	 Estructura y grupos de cuentas.

El ciclo contable
•	 Inventario inicial.
•	 Asiento de apertura.
•	 Asientos de gestión.
•	 Balance de comprobación.
•	 Operaciones de cierre.

Los libros de contabilidad
•	 Libros contables.
•	 Libros obligatorios según la legislación 

mercantil.


